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PUEBLO SIONA, qu:

CAPITULO |
NOMBRE Y DOMICILIO
Articulo 1° NOMBRE: La Asociacidn se denominaré NICANI EJA GANTEYA
HUEJOBO ZIO BAIN, en espaficl ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL
PUEBLO SIONA, quien en adslants pera efacios de los prasentes sststutos ss

e

denominearéd la ASOCIACION.

Articulo 2° DOMICILIO: Le ASOCIACION tendrd como domicilio principai &l
resguerdo de Busnavista en el municiplo de Puerto Asis, Depeartamento ds
Putumayo, Republica de Colombia, sin perjuicio de gue pueda abrir subsedes en
los sitios qus determine, conforme a estos estatutos.

CAPITULO Bl
AMBITO TERRITORIAL Y NATURALEZA

Articulo 3° AMBITO TERRITORIAL: LA ASOCIACION tendré como ambito y/o
radio de accidn para la sjecucién de sus actividades sl departamento de Putumayo.

Articulo 4° NATURALEZA: Le ASOCIACION es una entidad de derecho publico
de caracter especial, con personeria juridica, patrimonio propic y autonomia
administrativa. -
CAPITULO i
CONFORMACION DE LA ASOCIACION
Articulo 5° CONFORMACION: La ASOCIACION sstaré conformado por los
cabildos del pueblo SIONA, en representacion de sus respectivas comunidades.
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ordinar con el Estado y ofras Asocisciones y organizacionss Indigenas
realiza «:muﬁe programas y proysctos de beneficio comunitario y ambiental,
&

¥

} Trabalar en coordi ra %fén con las x«::smssmz ciones del orden nacional
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Te Mmms‘%@ Participacidn v‘.f@swrmé lo.
) Coopsrar en la defensa de los cabildos esociados y prestariss amplis
ayuda, medianie los servicios que establezca ia ASCCIACION.

«

) Representar ante el gobierno nacional y demés ramas del poder piblico

asi como ante olras instituciones publicas y privadas del pais o del ex*enog*

los cabildos asociados las aspiraciones y %eces%dades de las comunidades
& quienes reprasentan.

) Actuar ante las ramas Legislativa y Ejecutiva del poder piblico solicitando

d2 ellas la expedicidn de leyes y disposicionas que vayan en defensa de los

derechos de las comunidades indigenas.

PARAGRAFO: En desarrolio de sus objetivos la ASOCIACION podra:

a. ) Celebrar Convenios con entidades pulblicas de! orden nacional
departamental o municipa! o sus entidades vinculadas, para desarroliar
planes y programas en las areas de salud, educacion y vivienda.

0. ) Celebrar convenios con personas naiurales o juridicas nacionales o

sxtranjeras pare adelentar actividades de cardcier, social, culiural,
comercial o industrial y para desarrollar planes, programas o proyecios
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Articule 8° DE LOS CABILDOS ASOCIADOS. La condicién de asociado se
adquiere con el cumplimiento de los requisitos anteriormente mencionados, v
genera para el cabildo admitido las obligaciones, derechos v deberss de los gue
tratan estos estatutos.

Ao 10° DERECHOS. Losc
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de los siguientas derechos:

&. ) Requerir de ia ASOCIACION su intervencién en asunics que afecten & las
comunidades a la que pertenecen, siempre y cuendoe los intereses de las
comunidades estén de acuerdo con las polfticas y orientaciones de |
ASCCIACION

b. ) Recibir los beneficios de los proyectos Y programas cue desarrolle fa
ASOCIACICN "

¢. ) Recibir informacién oportuna sobre el balance de los pianes, programas y
actividades que realice Ia ASOCIACION.

d. ) Utilizar los servicios y asesorias que preste la ASOCIACION

e. ) Los miembros de los cabildos asociados tendrén deracho & ser elegidos
para los cargos que deba proveer la asamblea de la ASOCIACION

f. ) Revisar en representacion de la comunidad respectiva, libros v demés
documentos que lieve i2 ASOCIACION

g. ) Solicitar toda clase de informacion

-
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Articulo 11° DEBERES Los ca

a. ponen las normas de o
12§, pera apoy
m. ) Acudir puntuaimenie & las reuniones ordinaries y extrgordinarias de la
Asemblez,
n. )} Conocer, cumplir y hacer cumplir los estatutos, reglamenios y acuerdos
internos

 CAPITULO VI
ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION

Articule 12° ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION. Para su
funcionamiento la ASOCIACION contara con los siguientes érganos de direccion y
administracion.

1. Asambiea

2. Mesa Mayor, conformada por los siguientes miembros: Presidents,
Vicepresidente, Secretario, Tesorero, Vocal ‘

3. Fiscal

Articulo 13° ASAMBLEA: La Asambiea serd la maxima autoridad de la
ASOCIACION vy estaréd integrada por los Cabildos asociedos. La Asambies estara
presidida por ol Presidente de iz Mesa Mayecr, & le faite de sste por &l
Vicepresidenie, 2 la falta de este por unc de ios miembros de los cabildos gue
pertenezcan a la ASOCIACION, elegido por la Asamblea. La Asambiea tendré un
secretaric gue seré el mismo de la Mesa Mayor.
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m.) Resalizar las consultas necesarias a la comunidad s que representan, sobre
los planes y programes de ls ASOCIACION en relacién con ol umplimiento de
su objetivo y sobre las decisiones gue deban torarse en iz Asambies.

n.} Decicir favorablemente sobre el refiro de los asociados, una vez cumplidas,
las obligaciones y requisiios estabiecidos en astos estatutos.

Articulo 18° REUNIONES ORDINARIAS: Ls Asarmblez debers reunirse
ordinariamente una (1) vez al afic, cualquier dfa habii de cualguiera de los meses
de marzo, abril o mayo, previa convocatoria de s Mesa Mayor, en la gue se
expresara fecha, lugar y hora, mediante comunicacion efectuada, por o menos con
un mes de anticipacién, a la facha de calebracién de la reunién.

ARTICULO 16° REUNIONES EXTRAORDINARIAS DE LA ASAMBLEA: Las
reuniones extracrdinarias de la Asamblea serdn convocadas por la Mesa Mayor
cuando la necesidad lo aconseje, o as/ lo solicite un numero piural de los miembros,
la convocatoria se hard con la misma antelacion y en ia misma forma que la
expresada para las reuniones ordinarias.

ARTICULO 17° QUORUM: Constituye quérum deliberativo para las reuniones
crdinarias y extraordinarias de la Asamblea la presencia del ochents por ciento
(80%) de ios cabildos asociados. Las decisionas sa tomarén con el voio favorable




ARTICULO 20°: RENUNCIA O MUERTE DE UNC DE SUS MIEMBROS: En caso
de renuncia o muerie de uno de sus miembros, este seré reemplazado par un
miembro de la comunidad a la que pertenecs hasta nueva eleccidn. Silos miembros

N, £ S o
que se retiran o fallecen son més de dos, deberé citarse a Asambles Exiraordinaria

pare sfsciuar nusve eleccién.

ARTICULO 21°: REUNIONES DE LA MESA MAYOR: Ls Mesz Mayor se reuniré
ordinariaments, ! primer dia hébil de cada mes, a las nuave de la mafanz (9)a.m,,
en la sede de la ASOCIACION y extraordinariements en el dia lugar v hore filada en
previa citacion de los miembros hecha oportunamente por el Presidents.

ARTICULO 22°: QUORUM: Lz mesa mayor deberé reunirse con fodos sus
miernbros y les decisionss serén tomadas por la mitad més de unc. En las reuniones
de la Mesa Mayor, el Presidente tendréd voz, perc no voto, cuando se frate de
aprobar las cuentas y balances de su gestion, el presupuesto de i ingrescs y egrescs
y de autorizer ios contratos cuya suma y sean de tres (3) salarios minimos.

ARTICULO 23°: FUNCIONES DE LA MESA MAY@R Son funciones de la Mesa
M@y@r

&. ) Ejscutar el plan de accidn con el fin de realizar los programas y proyecios
(ﬁeg Plan de Vide SIONA, pudiendo adelantar las gestiones necesarias para
fal fin; tzles como la busqueda de financiacién ante entes nacionales ¢
internacionales para la formulacién de proyecios, la coordinacién de
actividades con ofras organizaciones afines a2 la ASOCIACION.
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K. )Rendirs g Asamblea en sus reuniones ordinarias un informe ds laboras,
l. ) Estudiar los problemas que afscien a la ASOCIACION Y pronunciarse sobrs
ellos
m. ) Establecer su propio reglamento v sl de las soon

nubiere iugar.

n. J Autorizer todos los contratos cuvs sums SXcsda iras (3) salzrios minimos.

ARTICULO 24°: DEFINICION Y FUNCIONES DEL PRESIDENTE: £ presidente
ss el repressniante legal de I ASOCIACION y quien presids la Mesa Mayor,

Son funciones dej Presidente ds I Mesz Mayor:

&.) Convocer v prasidir ias rsuniones de la Asambles Y de iz Mese Mavor,

b.) Velar por gue se cumple la politica general de la Asociacién de acuerdo g las
pautas trazedas por Iz Asamblsa v la Mesz Meyor y orientar tods class de
trabejos necesarios pera la reslizacién de los objstivos de I ASOCIACION.

¢.) Representar lsgalmente 2 I ASOCIACION, por consiguients, con facultad
para contretar y suscribir todos los actos necesarios para el desarrollo dei
objeto de Iz ASOCIACION, con Ios limites previstos an ssios sstatuios.

d.) Dirigir la accién de |a ASOCIACION de acuerdo a las instrucciones impartidas
por la Asamblea de Ia ASOCIACION y la Mesa Mayor.

8.) Velar por la buena marche administrativa de iz ASOCIACION

f.) Eiecuter las decisiones adoptadas per la Asamblss ds Ig ASOCIACION y Ig
Mesa Mayaor, -
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&.) Resmplazar sl

b.} Las demés que le asignen los pressntes estatutos v la Asambleg
Articulo 28°: DEFINICION Y FUNCIONES DEL SECRETARIO GENERAL: E!
Secretario ss la persone encargads de escribir le correspondencia, redactar las
actes y custodiar los documentos no contables de la ASOCIACON v de iz Mese
Mayor.

‘ T IAmEe ol Canratmris o mmrml
Son funciones dei Secrstario Generai:

3

{

a.) Llevar las actas ds las reunionss de la ASOCIACION y de le Mesa Mavor.
b.) Tener &l diea el regisiro e los libros que estén = su cargo.
c.) Custodiar y organizar el archivo de la ASOCIACION y de la Mesa Maycr,
d.) Las demés gus ls confieran sstos sstatutos la Asamblea y ia Mesa Mayor.

Articulo 27°: DEFINICION Y FUNCIONES DEL TESORERO: Tesorero ss e
persona encargada de mansjar los asuntos rslacionados con le contabilidad,
cuentes, finanzas y encargada de llevar y custodiar los libros y documentos
contables de ia ASOCIACION.

Son funciones del tesorero.

a. ) Llevar los libros de contabilidad y demas documentos contables

k. ) Firmar junto con el presidente los cheques y demas instrumentos nagociables.
c. ) Recibir las cuotas de afiliacién y de sostenimiento, y en general recibir toda
clase de dineros.

d. ) Hacer los desembolsos autorizados por fa Mesa Mayor v/o el Presidenie.

. ) Rendir cuentas junto con el presidente, al fiscal.
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CAPITULO Vil
ORGANO DE VIGILANCIA Y CONTROL
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Articuic 28° DEL FISCAL: La ASOCIACION tendré un fiscel slegido para periodos
o

de cuatro (4 afios por la Asambles, con sl quérum dacisoric pravisic en esics
d
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;
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estatutos, de los candidatos postulados para el cargo. Cada cabildo podrd postular

un candidatc, si as! lo dessa.

Articulo 30° REQUISITOS PARA SER ELEGIDC FISCAL: Pare ser slegido fiscal se

" L 0 B2 paum P H o A . Imomom bom oo 3y ] S
requisre: Ser mayor de dieciocho (18) afios, saber Issr v escribir,

Articuic 31" DEFINICION Y FUNCIONES DEL FISCAL: Fiscal es la persona
encargada de revisar, vigiler v controler la gestién de la Mesa Mayor v todo lo
relacicnado con los aspectos contables v financieros de la ASOCIACION.

Son funciones del Fiscal:

&.) Exeminar, verificar v vigilar las operaciones, cuentas, gasics, ingresos, sgresos
libros contabies v demés documentos contables de la ASOCIACION.

b.} Vigilar La gestidn de la Mesa Mayor.

c.; Dar el visto buenoc &l balance genersal, las cuentas, informes de ingrasos v
sgresos que la Mesa Mayor debe presentar & consideracidn de Iz Asemblez en su
reunién ordinaria.

d.) Las demés que le confieran estos estatutos y la Asambies.
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©.) Los aportes de las personas naturales o juridicas de derscho plblice o pi ivado,

nacicnales o exiranjeras con destinaci
d.) Las contribucionss sspacialss destinadas para la constitucidn dal patrimonio de
la ASCCIACION.

Articulo 34°: DESTINACION DE LOS BIENES: Lz ASQOCIACION, podré adquirir
bienes & cusiguier titulo, pero estos, v los demés bienes que sconformen el
patrimonic esi come los recurses financiercs que se obtengan tales como, créditos
internes o externos o los fondos de convenios celebrados con entidades publicas o
personas naturales o juridicas o nacionales o exiranjeras, o los excedentes de
actividades industriales o comerciaies, o cualguier otro recurso que se obtenga a
cualquier titulo, solo podrén ser destinados al cumplimiento de los chjetives de lg
Asociacién,

Artfculo 35° FONDO COMUN: Ds ios ingresos obtsnidos por ias gestionas da g
ASCCIACION, se reservard el diez por ciento (10%) para un fondo comun destinedo
atender los gastos de funcionamiento.

Articulo 36° E! patrimonio inicial estd conformado por los aportes de las asociadas
en dinsro en sfective asi: Un aporte inicial de cien mil pesos ($ 100.000) de pesos,
por cada uno de los cabildos asociados constifuyentes, que se encuentra pagado
an dinero en efectivo. :
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Articulo 40°;: PERDIDA D
Autoridad Asociada ss pierds por:
1. Mal mansio ds los recurses encomendados
2. Utilizer sl nombre de la ASOCIACION en interés individual, politico o religioso.
3. Tomar decisiones sin consultar con los cabildos correspondisntes o con iz
comunidad, cuando see del caso.
41 R%aﬁizaﬂ' actividades tendientes & entorpecer, obstaculizar o impedir sl logro ds

o8 objetivos ds
éa ASOQ&C’@N
5. Por incumplimiento reiterado de las obligaciones asteblecidas an asfos estatutos.

ARTICULQO 41°: PROCEDIMIENTO PARA IMPONER LAS SANCIONES: En casc
de incumplimiento por parte de los cabildos ssociados -a alguno de los deberss
consagrados en estos sstatuios, sin perjuicio ds las dew‘*as sanciones a que hays
luger, se saguiré &l pmssnfe procedimiento: 1.) La mesa mayor analizerd sl caso
recomendado una sancion 2) La mesa Mayor presenteré el caso v

la recomendacion de la sancion en la siguiente Asamblea. 3.) La Asamblea decidird
con el voto favorable del ochenta (80%) de los cabildos asociados,

PARAGRAFO: La recomendacién de la f‘v‘ies Mayor no es obligatoria para I
Asambise.
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(80%) ds ios - os asociados.

CAPITULO Xili
RETIRO DE LOS ASOCIADOS:

ARTICULC 44°. REQUISITOS PARA EL RETIRO DE LAS AUTORIDADES
ASQOCIADAS: E retiro o renuncia de los cabildos asociados, requiers acts, o actas
de las reu "
de la ASOCIACION,

T T Pt AN P ARPNDG [ I [N SR R R S N
ones de ia resgpectiva comunidad donde se aprobd sl retiro del cabildo

ARTICULO 45°: PROHIBICION DE DEVOLUCION DE LAS CUOTAS
APORTADAS: Al momento del retiro los asociados no podrén solicitar gue les sean

9 €y i, P " ¥ P
devusltos sus aportss,

CAPITULOXIV
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 46° DISOLUCION: La ASCCIACION se disolvers por a.) las causales
isgales, b.) Por imposibilidad para realizar sus fines. ¢) Por decisién de Ia mayoriz
previste en estos estatutos. d.) Por la reduccién de los cabildos asociados a un
miembro.

PARAGRAFQ: La decision par disolver la ASOCIACION se tomard con el voto
favorable de la mayoria prevists en estos estatutos.

ARTICULO 47° NOMBRAMIENTO DEL LIQUIDADOR: Cuando sea necesario
disciver la ASOCIACION, la Asambisa en el mismo acto en que decrete la disclucién
y con el mismo qudrum previsto en estos estatutos nombrard un liquidador, en caso
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local, rﬁ&@seﬂa@, nacional & ﬁéema cional las necssidades territoriales del
pueblo Zio Bein. Concertar con las organizaciones sociales y otros pueblos
indigenas y consejos comunitarios las diferencias en materia territorial que
pusdan existir.

Area de salud propia y pensamiento: fortalecer la medicina vy la
sspiritualidad propia. Gestionar y coordinar con las entidades competentes
a nival local, regional, nacional o internacional las necesidades def pusblo
Zio Bain en el marco de la espiritualidad v de la salud occidental.

Area de educacién propia y gente: fortalecer, gestionar y coordinar con
las entidades competentes el fortalecimiento de la educacién propia de
cada una de las comunidades del pueblo Zio Bain.

Area de DDHH y contro! colectivo: trabajar, gestionar e impuisar la
defense y proteccion de los derechos propios del pueblo Zic Bain.
Coordinar y velar por las garantias y el bienestar de las comunidades, su
territorio vy su cultura propia ante instancias de nivel local, regional, nacional
e intsrnacional. Acompafiar a las comunidades para el fortalecimiento de
su gobierno propio.

Area de Subsistencia y Economia: gestionar e impulsar el fortalecimiento
de nuestras practicas propias v velar por el cuidado de! ambiente.



. Area de ia mujer: gestionar y velar para la proteccién de las mujeres v

familias Zio Bain. Fortelecerlas a ellas y a sus iniciativas. Fomentar
espacios de formacion para las lideresas desde la espiritualidad y lo propio.

. Area de cultura y deporte: apoyar y gestionar iniciativas que fortalezcan

la cultura propia y los jusgos autdctonos e interculturales del pueblo Zio
Bain. ;

. Area de juventud y nifiez: gestionar iniciativas y oportunidades gue

motiven ala juventud y a la nifiez Zio Bain para el fortalecimiento de nuestra
cultura y educacién propia.

. Area de comunicaci6n: recopilar, registrar e informar de todos ios

espacios y encuentros que tenga el pueblo Zio Bain. Realizar material
audiovisual y difundirlo para fortalecer la cultura. Crear un archivo con la
memoria histérica del pueblo Zio Bain. Manejar las redes sociales de
ACIPS. Capacitar en temas de audiovisuales y de medios.

10.Coordinacién de Cuiracuas: coordinar, gestionar y organizar toda la

estructura de los Cuiracuas del pueblo Zio Bain. Velar por el control
territorial, social y politico del pueblo Zio Bain.”

Se aprueba los estatutos en la Asamblea de autoridades’ indigena del
pueblo SIONA en el resguardo SIONA de Buéna Vista municipio de Puerto
Asis durante los dias dia 03 y 04 de diciembre de 2021.

Para constancia se firma

W ) ﬁm y 54@4:, U%W?M}
FRANCOEVER YAIGUAJE PAYOGUAJE A JOHANAVASQUEZ MASICAYA

2
PRESIDENTE DE LA MESA SECRETARIA DE LA MESA



4\ DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FIRMA Y CONTENIDO DE DOCUMENTO PRIVADO ~ {325
Articulo 68 Decreto Ley 960 de 1970 y Decreto 1069 de 2015 Eied

En la ciudad de Puerto Asis, Departamento de Putumayo, Repdblica de Colombia, el siete (7) de enero de dos mil
veintidos (2022), en la Notaria Unica del Circulo de Puerto Asis, comparecio: EMA JHOVANA VASQUEZ
MASICAYA, identificado con Cédula de Ciudadania / NUIP 1122723484 y declaré que la firma que aparece en el
presente documento es suya y el contenido es cierto.

Evore c7 Hovawa\le Gert F M

e3mrk6erpvzk
07/01/2022 - 14:49:54

~~~~~ Firma autdgrafa - - - - -

FRANCO EVER YAIGUAJE PAYOGUAIE, identificado con Cédula de Ciudadania / NUIP 18110360 y declard que la
firma que aparece en el presente documento es suya y el contenido es cierto.

M i
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B R, & B
e3mrk6erpvzk
07/01/2022 - 14:51:11

~~~~~ Firma autdgrafa---- -

Conforme al Articulo 18 del Decreto - Ley 019 de 2012, los comparecientes fueron identificados mediante cotejo
biométrico en linea de su huella dactilar con la informacion biogréfica y biométrica de la base de datos de la
Registraduria Nacional de! Estado Civil.
Acorde a la autorizacién del usuario, se dio tratamiento legal relacionado con la proteccién de sus datos
personales y las politicas de seguridad de la informacién establecidas por la Registraduria Nacional del Estado
* il :

Este folio se vincula al documento de ESTATUTOS ASOCIACION CABILDOS INDIGENAS signado por el
:::or'npa_recientet pf COLGM

LIBIA MIREYA OSORIO PATINO

Notario Unico del Circuls de Puerto Asis, Departamento de Putumayo

Consulte este documento en www.notariasegura.com.co
Numero Unico de Transaccidn: e3mrkberpvzk
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